FAMILIENFREUNDLICHKEIT
IST UNS WICHTIG!

Frau Nothwang, Geschaftsfuhrerin
Elektro Nothwang GmbH & Co. KG
Owen an der Teck
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,Unser Elektrobetrieb bildet seit 2013 eine
Birokauffrau in Teilzeit aus und hat damit bis-
her sehr gute Erfahrungen gemacht. Wir sind
ein Familienbetrieb und es ist uns wichtig, jun-
gen Eltern eine Chance zu geben, die Ausbil-
dung mit ihrer Familienverantwortung zu ver-
einbaren. Die verkiirzte Wochenarbeitszeit der

Auszubildenden fiigt sich in die Arbeitsorgani-
sation unseres Handwerksbetriebs problemlos
ein. Insgesamt haben wir den Eindruck, dass
die Motivation, die Zielstrebigkeit und auch
die beruflichen Vorerfahrungen unserer Aus-
zubildenden ein Gewinn fiir unser Unterneh-
men sind. Klare Absprachen und Flexibilitit
auf beiden Seiten sind jedoch sehr wichtig fir
den reibungslosen Ablauf.

Die TZA konnen wir auch anderen Betrieben
empfehlen: Die Auszubildenden bringen durch
ihre Familienverantwortung mehr personli-
che Reife und viel Organisationsgeschick mit.
Wir wollen den Fachkraftenachwuchs fiir die
Firma sichern und bilden deshalb auch in Teil-
zeit aus — eine Ausbildung ist immer ein ,Geben
und Nehmen'. Die TZA lisst sich in unserem
Kleinbetrieb sehr gut umsetzen. Schon fir uns
ist natiirlich auch die gute Resonanz auf unse-
ren Anspruch als familienfreundlicher Betrieb.”
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,Ich habe mich fiir eine Ausbildung in TZ
entschieden, um mehr Zeit fitr mein Kind
und das Lernen zu haben. Inzwischen gelingt
es mir recht gut, die Ausbildung mit meinen
i Anforderungen als Mutter zu vereinbaren.

{ Grofde Unterstiitzung bekomme ich von mei-
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ICH WILL MEINEM KIND
EIN VORBILD SEIN!

Frau Drechsler
Auszubildende zur Blrokauffrau
36 Jahre, 1 Kind, Abitur

ner Murter, die einen Teil der Kinderbetreu-
ung itbernimmt. Die Mitarbeiterinnen von

Satellitenaniagen

artemis (EBI Esslingen) haben mir im Vor-
feld der Ausbildung vor allem bei der Suche
nach einem Praktikumsplarz und bei der Si-
cherung unseres Lebensunterhalts geholfen.
Meine Ausbildung im Elektrobetrieb gefallt
mir sehr gut, sie ist sehr interessant und viel-
seitig. Auch die Berufsschule [auft sehr gur,
aufgrund meiner guten Ergebnisse kann ich
sogar die Lehrzeit verkiirzen. Ich denke, fiir
die TZA ist einiges an Disziplin erforderlich,
ich lerne z. B. konsequent jeden Abend - auch
wenn es mir manchmal nicht leicht fallt. Ich
bin sehr dankbar und froh, in diesem familiir

gefithrten Betrieb eine gute Ausbildung zu
bekommen. Mein Ziel ist es, eine qualifizierte
Berufsausbildung zu besitzen und damit mei-
nem Kind ein Vorbild zu sein. Fair fande ich
es allerdings, wenn nicht nur wir Frauen nach
der Kinderbetreuung gefragt wiirden. Ich
wiinschte, dass mehr Betriebe Mut zu indivi-
duellen Losungen hitten, die es Eltern einfa-
cher machten, Beruf und Familie zu vereinba-
ren.’”



